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A3 . AiIIORTISSETIENTS . METHODES UTILISEES

AMORTISSEME},TT de faibles valeur
d'amortissement sur un an : 3 (N9 Euros

de biens amortis :

- lmmobilisations incorporelles
d'éfudes, de rechercfie et

développement)
. Logiciels
lmmohlisations corporelles
. Voihrres
. Camions et vêhicules industriel
. Mobilier (y compris mobilier
urbain)

. Maérid de bureau éleckique
ou élecùon(ue

. Matériel informaüque

. MaÉriels dassiques
y compris jeux o<térieurs,
insüumenb de musique,
matériel de sports, gros
outillage, électroménager,
matériel urbain èt adminis-
tsaüon générale, matériel de
transmission, maériel
d'incendie, conbheurs

. lnstallaüons et appareils de
chaufiage

. Appareils de laborabire

. Matériel HlFl, sonorisation,
lumière, üdéo

| 24nU1S§
I

I

Durée : I

I

5 âns 
I

I2ans I

i
6 ans I

6 ars IlOans i

iSans I

I

5 ans I

5 ans i

AMORTISSEMENT
FACULTATIF

Catégories de biens amortis :

15 ans
15 ans

ICNE

68

PROCEDURE i CHOIX DU CONSEIL MUNICIPAL
du

sur un an :

d'aménagement parking
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A4. ETAT DES PROVISIONS

Provislons Budgetalres selon délib. CM du 20rl218 7 475,68 20112t2018 t8 729,85 I 934,73 17 270,80

Prov.pour risquss et charges

Prov.pour litiges et contonti€ux

Prov.pour perles de chang€

Prov.pour garantiôs d'6mprunts

Autrss provisions pour risques

Prov.pour grossês réparations

7 475,68

7 475,68 201121201A

18 729,85

18 729,85

8 934,73

I934,73
't7 270,80

17 270,80

Prov.pour dépréciation

- des immobilisationg

- des siocks

- des comptes dô liers
- des comptos linancierg

PROVISIONS SEMI.BIJDGETAIRES

Prov.pour risques et charggs

Prov.pour litiges et cantenlieux

Prov.pour perles de change

Prov.pour garanties d'emprunts

Aulres provisions pour risques

Prov.pour grosses rêparations

Prov.pour dépréciation

- des immobilisations

- des stocks

- des comptes de tisrs
- des comptes financiers

7 475.68 18 729,85 I 934.73 17 270.80

,71
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I
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A5 . ETALEMENT DES PROVISIONS

Prov.pour risques el charges 18 729,85 17 270.80

Prov.pour dêpréciation

Prov.pour risques et charqes

Prov.pour dépréciaiion

72

Obiet l[ontant tolal de h
provlElon à
constltuor

Duréê ilontant dea
proviaions

constltuéea au

Provirlon conrtltuaa
au llt e de l'oxorclce

TOTAL GENERAL tt,,r -.1
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Ag - CHAPITRE D'OPERATIONS POUR COMPTE DE TIERS (détaiD

Date de la délibération :

ntitulè de l'opération : 458 oPERATIONS D'iNv. sous n,lÀHoar
Pour mémoire

éalisaüons cumulées
avant l'étape
budoétaire

Restes à
éaliser N-'l

Nouveaux
cÉdits Yotés

Total

6 360 105,24 734 751.0C 734 751.OO

45...458

040 Travaux rÉalisés par le pêEonnel du
mandatairs
041 OÉrations d'ordrc à l'intérieur de la
sêction

Annulations sur dépenses

Dépênses nettês 6 360 '105.24 734751.0î 7U 751,O0

6 247 297.8C 847 559,00 847 559.00

45... 458
Financement par lo tieB et d'autres tiêrs
040 Financêment par le servics

041 Financemsnt par emprunt à la charge
du tiers (contr€partie D2763)

Annulations sur recettes

Recettes nettes 6 247 297 ,8C 847 559.00 847 559.00

to

t

L

î
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81.2 - CALCUL DU RATIO D'ENDETTEMENT

7.t

210 ffi,12

0,00

0,00

0,00

240 6,12

7 932 065.73

TOïAL des ânnuités d'emprunts garantb de l'oxercice

;;.1
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ATTACHE
L

lneoactEun pnNctpel 1àre êtessâ
I

REDACTETIR PRINCIPAL 2ê cle3s6

ineoecreun

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

ATTACHE PRINCIPAL

o:99*

0,001

1,OO

o,ool

0,oo

0,00

o,oo

o,oo
I

1,00

o,ool

o,oo

0,oo I

6,00

1,00

1,OO

17.00

1,00

1,OO
I

2,001

2.001

1,00

1,00

.*l
4,001

3,001

1,00

1.00

1,00

1,00

1'1,00

8,00

5,00

6,00

1,00

B

B

B

c
cl
----f

1,001,00.

1,00

16,00

1,00

1,00

2,OO

2,00

1,00

0,00

2,OO

4,00

3,00

32,00

1,00
I

2,00

2,OO

1,OO

o,ooi

2,57

4,00

1001
35,52

1,00

18,57

1,00

1,00

2,OO

2,OO

1,00

0,00

2,57

4,00

3,OO

30,15

ADJOINT AoMINISTRATIF PRINCIPAL 2e cla3s6

ADJOINT ADMINISTRATIF TPS NON COMPLET

AOJOINT ADMINISÎRATIF TPS COMPLET

INGENIEUR PRINCIPAL

INGENIEUR

TECHNICIEN PRINCIPAL 1èrÉ clasô6

TÊCHNICIEN PRINCIPAL 2èmê classê
i

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 1èTê c|aBsô

AOJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2e cla336

AOJOINT TECHNIOUE TPS NON COMPLET

AOJOITIT TECHNIQUE TPS COMPLET

AGENT MAITRISE PRINCIPAL

B

B

c
c

c
c

1,00

0,00

1,OOi

1,00

11.00

8,00

0,00

6,OO

'1,00

0,00

1,00

o,oo

0,00

0,00

0,00

5,00

0,00

0,00

1,00

0,00

1,OO

0,00

11,00i

7,90

0,00

10,62

1,OO

0,00

0,23

0,00

1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

o,23

1,00

1,00

11,00

7,90

0,00

10,62

1,00

ADJOINT ADLiIN PRINC. 1è16 classe

84

IV. ANNEXE. ELEMENTS D'INFORII,lATION tv
ETAT DU PERSONNEL AU O1/OI'N c1

GFADES OU EIIPLOIS (1)

-1



CNE CHANGE - BP 2019

----
0,001

o'rl
0,001

0,001

--------1,^oo;
----------+

l'001
o,oo

------qmT

6,75

2,91

1,84

0,0oil

xooll

reo 
ll

I,ooll

,po ll

3,00

-o,zc,31 i

I,U
0,00

2,OO

-r,oo
-r,oo
-2po1,OO

1,00
--_-732

1,00

1,00

0,82

5,m

0,001 3,001 3,00
44,00. 7,00, 6,7t

3,oo g,ool 2,s1lt0,001 1,001 l.u
r,oo | 1,ool o,ootl0,00 2,00 2,0c

o,ool r,oo r,oo

0,00' 1,00 L 1,0c

o,oo 2,oo 2,oa

o.ooT- r,ooT- l,octl
o,oo | 1,ool 

__ 
1,0(

I ,00 | 8,00 7 ,824o,ml r,001 1,0(
1lo,ml 1,001 1,0(
ltl,ooL 1,00[ 0,8:

o,m 5,oo 5,0(

3,00

3.OO

o,oo

1,00

0,00

2,00

't,00

1,00

2,00

1,00

c

1,00

0,001

0,00
-------- qool

0,00

0,00

0,00

1,00

0,82

5,OO

0,00 1,00

o,oo 1,oo

1,00

7,Og

't,00

1,00

o,0o

5,OO

t,0o

B

c

ADJOINT DU PATRIMOINE PPAL 2è classe

ANllVl,ÀTEU R PRINCIPAL 2e clâsse

ADJOINT ANIMAT, PPAL. Ièro c|âsso

ADJOINT DANIMATION PRINC, 2è classe

ADJOINT D'ANIMATION

0,00 1,00 1,00

o,oo 1,oo 1,oo'1,00

63,m1 r2,ml

ATSEM PRINCIPAL 26 clasre

EOUCAT, JEUNES ENFANTS PPAL TPS

EOUCAT, JEUNES ENFANTS PPAL TPS NON COI\

AUXILIAIRE PUERIC. PRINCIPAL 2e c|6s36 ]

EDUCATEUR APS PRINCIPAL 1èrê classê

1,23 72,4975,00 71,66

,85

IV. ANNEXE. AUTRES ELEiIENTS D1NFORMATION tv
ETAT DU PER§ONNEL AU O,|'O{'N cl

EiiPLOISE tPLOTS AGENTS
TITULAIRESA

D

TOTAL GENEML (r+2+3+4+5+6+7+8+9+10+r 1)
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(1) Lês grades ou emplois 3ont dêsignés conformément à la circulaire n' NORyINT/B/95/00102/C du 23 mars 1995

(2) Catégoriâs : A, B, C

à hauteur de la quotité de travail prêvue par la dêlibération créant l'€mploi.

ETPT = Eftectifs phFiques ' quolitê de temps dB travail'période d'activilé dans I'annéô

oÂ

IV . ANNEXE . AUTRES ELEMENTS D'INFORMATION tv
ETAT DU PERSONNEL AU OI'01'N cl

GFÂOES OU EtttPLOtS ('t) EMPLOIS
PERMAITIENTS A

-IE!!f1_

EMPLOIS
PERIIIANENTS A
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1

0

0

0

9 ADJOINTS ANIMATION
,I ADJOINT ANIMATION

3 ADJOINTS TECHNIQUES

2 APPRENTIS

1 EMPLOI AVENIR

1 EMPLOI AVENIR

(1) CATEGORIES : A, B et C
(2) SECTEUR ADM : Administratif (dont emplois de I'a cle 47 de la loi du 26 janvier 1 984)

TECH : Technhue et informathue dont emploi de I'article 47 de le loi du 26 janvier 1984
URB : Urbanisme (dont aménagement urbain)
S : Social (dont aide sociele)
MS: Mêdico-social
MT: Médico-technque
SP : Sportit
CULT : Culturèl (donl enseignement)
ANIM : Animation
PM : Police
OTR : Missions non ratlachabl$ â une riliêre

(3) RE UNER TION: Référence à un indice brut de la tondion publique ou en euros annuels bruts
(4) CONTRAT : Motif du contrat (loi du 26 janvier 1 984 modifiée)

}a : article 3, leralinéa'. a@loisænÊnt b.rnpomiÊ d'aMé

T1 : .êmplaæment d un lonctionnai,e autotisé à *tvi à Emps pattiel ou iùisponible
3-2.. vacat|ÉE bmponire d'un emploi
3.}1 : aôsêrce de c€dn d'êmplois de lonctionnaries susc€prbres d'assuret les itronclions conespotldarlês
ÿI2 : eûplois du niwau de ta cztégotie A lo§qrc /es ôesoirs dês servrce s ou la natuÊ des fonctions b jusb'frent

$}3 : eDprors de sec/étaiÊ æ maiie des @mmutÉ-s de moins de 1 NO llaôitants et de secérâ irê des gaupements de @mmunes
dont la populatkm mop Ê est inlérieuÊ à æ æuil

3-34 : eûplois à /c,mps non @ûplet des @mmunes æ moiîs de 1 NO habilants et des g/",upenÊnts compoæs de cafimunes dont
la populaion molyg,nne esl inféthure à cc seuil, lorsque la quotité de temps & bavail est inféneurc à 50 %

T3-S: emplois des communos de noins de 2 000 habitants et des grcupements de @,nmunes dê moins de 10 000 habitants dont la
c,éatioû w la supp,êssion dépend de la décision d'une sutotité qui s'impose à la @lledivité ou à l'établissenent en matiùe
& c,éation, & chatl,oezrent de péimèbe ou de suppÊssion dun ærvlÉa public

U : etlicb 21 de ta toi n'2O12-U7 | @ntat à duÉe indéEminée obligdloiatnênt prcpoée à un qent @nffiuel
38 : article 38 bavai eurs hadicapés catégode C
47 : article 47 resulements direcG sur emploi fonctionnels
110 : ârticle 110 collaborâteurs de groupes de câbinets
110-1 : collaboraleurs de Eroupes d'élus
A : autres (préciser)

(5) lndhuer si l'agent contraciuel est titulaire d'une contrat à durée dêteminée (CDD) ou d'un conlrat à durée indéterminée (CDl).

Les contrats paiiculaers devront être labellisés 'A,/ autres" et feront l'objet d'une précision (ex : contrâE aidés)
(6) Occupent un emploipermanent de la fondion publique tenitoriale, læ agenb non titulaires recnités sur le fondements des adicles 11, 3-2, 13,

38 et 47 de la loi n'84-53 du 26 janvier 1984, ainsi que les agents qui sont litulaires d'une contrat à durée indêterminée pris sur le fondement
de I'article 21 ée la loi n'2O12-U7

(7) Occupent un emploi non permanent de la tondion publique tenitoriale, les agenb non titulaires reqrulés sur le fondements des anides 3,

110 et 1'!G1

86

IV. ANNEXE. AUTRES ELEMENTS D1NFORIUATION tv
ETAT DU PERSONNEL AU O'l01'N c1

AGÉNTS NON TInJLAIRES EN

FOitcTtoN AU 0l0 lt

c
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C2. LISTE DES ORGANISMES DANS LESQUELS LA COLLECTIVITE A PRIS UN ENGAGEMENT FINANCIER
(articlos L.2313-1 ot L.2313-1-1 du CGCT)

Les documents financiers et comptables de ces organismês sont mis à disposition du public â
Toute personne a le droit de demander communicalion sur place et de prendre copie totale ou partielle à ses frais.

OPERATEUR DE LOGEMENT SOCIAL SOCIETE ANONYME

_.1

87

IV - ANNEXE IV

AUTRES ELEMENTS D'INFORMATION c2

part de capltal

Garantlo ou cautionnement
Subventions supérleures à

ou .epr6sentant plus de
flgurant au compte dg r|

44,00

Nom do foigânbmô Nrtulg lurldlquê d. I'orgânlEme
Ilonterlt de

l'angaoemant

DéI(

)n d'unê De
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88

IV . ANNEXE - AUTRES ELËMENTS D'I'{FORMATION tv
B.1DES ORGAX]STES DE REGROUPEiIENT AUXQUELS ADHERE LA

01/01/1900 Taxe

Dégignation d€. orgarbmês
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89

IV . ANNEXE - AUTRES ELEUENTS D'II,IFORXIATION

LISTE DES ETABLISSEi'ENTS PUBL]CS CREES PAR LA COÈIMUNE

lv
a:

hirdé/obi€t de létab,i$omotrt Bâie do
cr6adon

ll. d (* t{âturo de
délibérdion t'acttvité

wÂ

CCAS

MSP

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCII

MAISON DE SANTE PLURIDISCIPLINAI 01I1OI2O12 20t09t2012

NON

out
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SERVICE LOTISSEMENTS

REOUALIFICATION DU CENTRE

MAISON DE SANTE

COMMERCES CENTRE VILLE

90

IV - ANITIEXE . AUTRES ELEMENTS DIXFORMATIoN w
L]STE DES SERVICES INDMDUALISES DANS UN BUDGET ANNEXE c3.3

Câ6go.ie dê
l'établÊsômont

rntitulé,obFt de rétabrissement 
"ï:of, ,!,;;:ffi. slREr i:irf,tr : 

*o

I

I

I

I
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BATIMENT RESTAURANT

PARKING COMMERCIAL

LOCAÏION DES SALLES ET DE L

PROGRAMMATION CULTURELLE

91

. ANNEXE - AUTRES ELEIiENTS DINFORMATIOI{ tv
ca.iDES ASSUJETTIS A LA TvA ET ITION ERIGES EN BUDGET

SPECTACLES

LOCATION

SPECTACLES
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Dl - DECISIONS EN MATIERE DE TAUX DE CONTRIBUTIONS DIRECTES

Taxe d'habitation 8 445 000,0( 3,35o7" 11,95 oL 0,00 o7" 1 009 178,00 3,35 y"

ïaxe foncière sur les
propriétés bâties

12 619 000,00 3,78y" 14,40 oL 0,00 o7" 2 321 896.00 3,78 0/o

Taxe foncière sur les
propriétés non bâties

30s 000 0c 4,20 oÂ 32,00 oL 0,00 % 98 880.00 4,20 %

C,F.E, 0,0c 0,00 % 0,00"7" 0,00% 0,00 0,00 o7.

TOTAL 21 373 000,00 6,93 o/o 3 429 954,00 6,93 %

M. ANNEXE tv

DEcrsloNS EN HAflERE DE rAu; DE;ni""ùi'o"i o"=cr* D1


